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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ОКТЯБРЬСКИЙ РАЙОН

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

 ПЕРСИАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

РЕШЕНИЕ

22 октября 2010г.
                                    №  99
                  п. Персиановский 

О создании Муниципального предприятия

«Специализированная служба по вопросам похоронного

дела» Персиановского сельского поселения.

С целью приведения  организации похоронного дела на территории Персиановского сельского поселения в соответствии с ФЗ № 8 от 12.01.1996 г. «О погребении и похоронном деле», Областным законом Ростовской области № 303-3С от 03.05.2005 г. «О предоставлении материальной и иной помощи для погребения умерших за счет средств областного бюджета», руководствуясь статьей 14 ФЗ -131 от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации» и Уставом  муниципального образования «Персиановское сельское поселение»

Собрание депутатов Персиановского сельского поселения

РЕШИЛО:

1. Создать Муниципальное предприятие «Специализированная служба по вопросам похоронного дела» (далее МП «ССВПД»), согласно приложению № 1.

2. Учредителем Муниципального предприятия «Специализированная служба по вопросам похоронного дела» считать  Администрацию Персиановского сельского поселения.

3. Утвердить Устав Муниципального предприятия «Специализированная служба по вопросам похоронного дела». (Приложение № 1).

4. Заместителю Главы Администрации Персиановского сельского поселения –Бутченко И.В. обеспечить осуществление государственной регистрации  МП «ССВПД» в  МИФНС России № 12 по Ростовской области, разработать и предоставить на предприятие порядок финансирования муниципального предприятия, его структуру и штаты, передать в оперативное управление МП «ССВПД» имущество, необходимое для осуществления деятельности МП «ССВПД», опубликовать в СМИ информацию о государственной регистрации МП «ССВПД».

5. Настоящее решение вступает в силу после его официального           

      обнародования.

Глава Персиановского

сельского поселения                                                                В.И.Карачанов 

Устав принят Решение Собрания депутатов 

Персиановского сельского поселения

№ 99 от 22.10.2010 г.

У С Т А В 

Муниципального  предприятия  «Специализированная

 служба по вопросам похоронного дела»
п. Персиановский
1.Общие положения.

1. Муниципальное предприятие «Специализированная служба по вопросам похоронного дела», именуемое в дальнейшем «Предприятие», создано на основании Решения Собрания депутатов   Персиановского сельского поселения от 14.10.2010 г.  «О создании муниципального предприятия «Специализированная служба по вопросам похоронного дела». Учредителем «Предприятия» от имени муниципального образования «Октябрьского района» является  Администрация Персиановского сельского поселения.

2. Полное наименование «Предприятия»:

Муниципальное предприятие  «Специализированная служба по вопросам похоронного дела», сокращенное наименование «Предприятия»– МП «ССВПД».

3. Место нахождения и почтовый адрес Предприятия –346495, Россия, Ростовская область, Октябрьский (с) район, поселок Персиановский, улица Восточная, № 1а.

2. Правовое положение и ответственность Предприятия.

1. Предприятие в своей деятельности руководствуется Федеральным законом «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» от 14.11.2002г. №161-ФЗ, Федеральным законом «О погребении и похоронном деле», Областным законом «О ритуальных услугах и похоронном деле в Ростовской области», решением Собрания депутатов Персиановского сельского поселения « Об утверждения правил оказания ритуальных услуг на территории «Персиановского сельского поселения» и другими нормативно-правовыми актами и инструкциями.

2. Предприятие является юридическим лицом согласно ст. 48 ГК РФ с момента его государственной регистрации. Предприятие имеет самостоятельный баланс, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести  ответственность, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

3. Предприятие создано без ограничения срока.

4. Предприятие имеет круглую печать, содержащую ее полное фирменное наименование на русском языке и указание на место его нахождения.

5. Предприятие имеет штампы и бланки со своим фирменным наименованием. Оно вправе иметь собственную эмблему, а также зарегистрировать в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации.

6. Предприятие вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами.

7. Предприятие может иметь гражданские права, соответствующие предмету и цели его деятельности, предусмотренные в настоящем Уставе, нести связанные с этой деятельностью обязанности.

8. Предприятие несет ответственность по своим обязательствам денежными средствами.

Предприятие не несет ответственности по обязательствам собственника его имущества.

9. Предприятие не является коммерческой организацией, хотя может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. Такой деятельностью признаются приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания некоммерческой организации, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика.

10. Предприятие ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности.

3. Цели, предмет и виды деятельности.

1. Предприятие создано в целях организации похоронного дела, а также осуществления погребения умерших и оказания ритуальных услуг населению. 

2. Предметом деятельности Предприятия являются:

· оформление документов, необходимых для погребения;

· предоставление и доставка  гроба и других предметов, необходимых для погребения;

· перевозку  тела (останков) умершего на кладбище;

· погребение.

3. Предприятие имеет гражданские права, соответствующие целям и предмету его деятельности, предусмотренные п.3.1. и 3.2. настоящего Устава и несет связанные с этой деятельностью гражданские обязанности.

4. Для достижения целей, установленных п.3.1. настоящего Устава, Предприятие вправе осуществлять следующие виды деятельности:

· изготовление деревянных гробов и предметов погребения;

· изготовление венков и надгробных надписей (табличек);

· предоставление катафалков для перевозки тел (останков);

· оформление всех необходимых документов, связанных с погребением;

· предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения;

· рытье могил, погребение, а также другие земляные работы, связанные с рытьем могил и погребением умерших;

· уход за могилами и перезахоронения.

5. Предприятие вправе осуществлять следующие виды предпринимательской деятельности:

· изготовление деревянных гробов и предметов погребения;

· изготовление венков, надгробных надписей и оформление ритуальной таблички;

· надпись на венок на траурной ленте;

· установка памятников, оград;

· предоставление катафалков для перевозки тел (останков);

· оформление всех необходимых документов, связанных с погребением;

· предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения;

· рытье могил, погребение, а также другие земляные работы, связанные с рытьем могил и погребением умерших;

· уход за могилами и перезахоронения.
4.Уставный фонд предприятия. 

4.1. Уставным фондом предприятия определяется минимальный размер его имущества, гарантирующего интересы кредиторов предприятия.

4.2. Уставный фонд предприятия может формироваться за счет денег, а также ценных бумаг, других вещей, имущественных прав и иных прав, имеющих денежную оценку.

Размер уставного фонда предприятия определяется в рублях.

4.3. Размер уставного фонда составляет 100000 (сто тысяч) рублей.

4.4. Федеральными законами или иными нормативными правовыми актами могут быть определены виды имущества, за счет которого не может формироваться уставный фонд государственного или муниципального предприятия.

4.5. Предприятие за счет остающейся в его распоряжении чистой прибыли создает резервный фонд в сумме 5% чистой прибыли ежегодно. Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия.
5.Увеличение уставного фонда.
5.1. Увеличение уставного фонда предприятия допускается только после его формирования в полном объеме, в том числе после передачи предприятию недвижимого и иного имущества, предназначенного для закрепления за ним на праве хозяйственного ведения.

5.2. Увеличение уставного фонда предприятия может осуществляться за счет дополнительно передаваемого собственником имущества, а также доходов, полученных в результате деятельности предприятия.

5.3. Решение об увеличении уставного фонда предприятия может быть принято собственником его имущества только на основании данных утвержденной годовой бухгалтерской отчетности такого предприятия за истекший финансовый год.

Размер уставного фонда предприятия с учетом размера его резервного фонда не может превышать стоимость чистых активов такого предприятия.

5.4. Одновременно с принятием решения об увеличении уставного фонда предприятия собственник его имущества принимает решение о внесении соответствующих изменений в устав предприятия.

Документы для государственной регистрации внесенных в устав предприятия изменений в связи с увеличением его уставного фонда, а также документы, подтверждающие увеличение уставного фонда предприятия, должны быть представлены в орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц.

Непредставление указанных в настоящем пункте документов является основанием для отказа в государственной регистрации внесенных в устав предприятия изменений.
6. Уменьшение уставного фонда.

6.1. Собственник имущества предприятия вправе, а в случаях, предусмотренных настоящей статьей, обязан уменьшить уставный фонд предприятия.

Уставный фонд предприятия не может быть уменьшен, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше одной тысячи минимальных размеров оплаты труда, установленных федеральным законом на дату государственной регистрации муниципального предприятия.

6.2. В случае, если по окончании финансового года стоимость чистых активов предприятия окажется меньше размера его уставного фонда, собственник имущества предприятия обязан принять решение об уменьшении размера уставного фонда предприятия до размера, не превышающего стоимости его чистых активов, и зарегистрировать эти изменения в установленном Федеральным законом порядке.

В случае, если по окончании финансового года стоимость чистых активов предприятия окажется меньше установленного Федеральным законом на дату государственной регистрации такого предприятия минимального размера уставного фонда и в течение трех месяцев стоимость чистых активов не будет восстановлена до минимального размера уставного фонда, собственник имущества предприятия должен принять решение о ликвидации или реорганизации предприятия.

Стоимость чистых активов предприятия определяется на основании данных бухгалтерской отчетности в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации.

6.3. Если в случаях, предусмотренных настоящей статьей, собственник имущества предприятия в течение шести календарных месяцев после окончания финансового года не принимает решение об уменьшении уставного фонда, о восстановлении размера чистых активов до минимального размера уставного фонда, о ликвидации или реорганизации предприятия, кредиторы вправе потребовать от предприятия прекращения или досрочного исполнения обязательств и возмещения причиненных им убытков.

6.4. В течение тридцати дней с даты принятия решения об уменьшении своего уставного фонда предприятие обязано в письменной форме уведомить всех известных ему кредиторов об уменьшении своего уставного фонда и о его новом размере, а также опубликовать в органе печати, в котором публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о принятом решении. При этом кредиторы предприятия вправе в течение тридцати дней с даты направления им уведомления о принятом решении или в течение тридцати дней с даты опубликования указанного сообщения потребовать прекращения или досрочного исполнения обязательств предприятия и возмещения им убытков.

Государственная регистрация уменьшения уставного фонда предприятия осуществляется только при представлении таким предприятием доказательств уведомления об этом кредиторов в порядке, установленном настоящим пунктом
7.Источники финансирования Предприятия.
          7.1. Источниками финансирования Предприятия являются:

· средства федерального бюджета;

· средства областного бюджета;

· средства местных бюджетов муниципальных образований;

· внебюджетные фонды;

· целевые фонды, предназначенные для похоронного дела;

· иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации;

· частные инвестиции.

7.2. Возвратные оборотные средства из местного бюджета.

7.3. Регулярное и единовременное поступление от учредителей.
8.Порядок управления деятельностью Предприятия.
8.1.Собственник имущества унитарного предприятия в отношении указанного предприятия:

1) принимает решение о создании предприятия;

2) определяет цели, предмет, виды деятельности предприятия, а также дает согласие на участие предприятия в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;

3) определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

4) утверждает устав предприятия, вносит в него изменения, в том числе утверждает устав предприятия в новой редакции;

5) принимает решение о реорганизации или ликвидации предприятия в порядке, установленном законодательством, назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационные балансы предприятия;

6) формирует уставный фонд предприятия;

7) назначает на должность руководителя предприятия, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами;

8) согласовывает прием на работу главного бухгалтера предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора;

9) утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты предприятия;

10) дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом;

11) осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего предприятию имущества;

12) утверждает показатели экономической эффективности деятельности предприятия и контролирует их выполнение;

13) дает согласие на создание филиалов и открытие представительств предприятия;

14) дает согласие на участие предприятия в иных юридических лицах;

15) дает согласие в случаях, предусмотренных настоящим Федеральным законом, на совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, и иных сделок;

16) принимает решения о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оплаты его услуг;

17) имеет другие права и несет другие обязанности, определенные законодательством Российской Федерации.

        8.2.Единоличным исполнительным органом Предприятия является директор, трудовые отношения с которым оформляются и регулируются заключенным трудовым договором.  

        8.2.1.Работодателем директора Предприятия является Администрация  Персиановского сельского поселения в лице Главы Администрации Персиановского сельского поселения.      

       8.2.2.Директор предприятия подотчетен Администрации  Персиановского сельского поселения в лице Главы Администрации Персиановского сельского поселения.   

       8.2.3.Директор Предприятия действует от имени МП «ССВПД» без доверенности, в том числе представляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки от имени предприятия, утверждает структуру и штаты предприятия, осуществляет прием на работу работников предприятия, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном законодательством.

          8.2.4. Директор предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного руководителя, а также принимать участие в забастовках.

Директор предприятия подлежит аттестации в порядке, установленном собственником имущества унитарного предприятия.

       8.2.5. Директор предприятия отчитывается о деятельности предприятия в порядке и в сроки, которые определяются собственником имущества унитарного.

         8.2.6. Директор предприятия при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах унитарного предприятия добросовестно и разумно.

         8.2.7. Директор предприятия несет в установленном законом порядке ответственность за убытки, причиненные  предприятию его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества предприятия.

        8.2.8. Собственник имущества предприятия вправе предъявить иск о возмещении убытков, причиненных предприятию, к директору предприятия.

9. Имущество Предприятия.

       9.1. Имущество «Предприятия» формируется за счет:

-имущества, закрепленного за унитарным предприятием на праве хозяйственного ведения или на праве оперативного управления собственником этого имущества;

-доходов унитарного предприятия от его деятельности;

-иных не противоречащих законодательству источников.

      9.2.Право на имущество, закрепляемое за унитарным предприятием на праве хозяйственного ведения или на праве оперативного управления собственником этого имущества, возникает с момента передачи такого имущества унитарному предприятию, если иное не предусмотрено федеральным законом или не установлено решением собственника о передаче имущества унитарному предприятию.

     9.3.При переходе права собственности на государственное или муниципальное предприятие как имущественный комплекс к другому собственнику государственного или муниципального имущества такое предприятие сохраняет право хозяйственного ведения или право оперативного управления на принадлежащее ему имущество.

     9.4.Предприятия не вправе отчуждать принадлежащее ему на праве оперативного управления имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.
10.  Погребения умерших граждан в Персиановском сельском поселении.

   10.1.Организация обслуживания населения по погребению умерших, в поселках Персиановский, Кадамовский, Казачьи Лагеря  Персиановского сельского поселения возложена на Муниципальное предприятие «Специализированная служба по вопросам похоронного дела».

   10.1.1. В предприятии оформляются следующие документы:

· ведение единой книги регистрации захоронений;

   10.2. Погребения  умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного  представителя умершего:

- При отсутствии супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего или при невозможности осуществить ими погребение, а также при отсутствии иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение, погребение умершего на дому, на улице или в ином месте после установления органами внутренних дел его личности осуществляется  МП «ССВПД»  в течение трех суток с момента установления причины смерти, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

-  Погребение умерших, личность которых не установлена органами внутренних дел в определенные законодательством Российской Федерации сроки, осуществляется  МП «ССВПД»     с согласия указанных органов путем предания земле на кладбище с установленным регистрационным знаком с надписью, регистрационная табличка содержит  регистрационные данные места и дату  смерти.

- Услуги, оказываемые специализированной службой по вопросам похоронного дела при погребении умерших, включают:

оформление документов, необходимых для погребения;

облачение тела;

предоставление гроба;

перевозку умершего на кладбище (в крематорий);

погребение;

установка регистрационного знака с надписью, для умерших граждан, личность  которых не установлена,  регистрационная табличка содержит регистрационные данные  места и дату смерти.

   10.2.1.Социальное пособие на погребение
         В случае если погребение осуществлялось за счет средств супруга, близких родственников, иных родственников, законного представителя умершего или иного лица, взявшего на себя обязанность осуществить погребение умершего, им выплачивается социальное пособие на погребение  в соответствии с действующим законодательством.

- Справка о смерти для  получения  пособия выдается органами загс.

- Выплата производится  в день обращения на основании справки о смерти:

· органом, в котором умерший получал пенсию;

· организацией, в которой работал умерший либо работает один из родителей или другой член семьи умершего несовершеннолетнего;

· органом социальной защиты населения по месту жительства в случаях, если умерший не работал и не являлся пенсионером, а также в случае рождения мертвого ребенка по истечении 196 дней беременности.

 - Социальное пособие на погребение выплачивается, если обращение за ним последовало не позднее шести месяцев со дня смерти.

   10.2.2.  Гарантированный перечень услуг по погребению

Супругу, близким родственникам, иным родственникам, законному представителю или иному лицу, взявшему на себя обязанность осуществить погребение умершего, гарантируется оказание на безвозмездной основе следующего перечня услуг по погребению:

-  оформление документов, необходимых для погребения;

- предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения;

-  перевозка тела (останков) умершего на кладбище;

-  погребение.       

   10.2.3. Местом погребения умерших жителей Персиановского сельского поселения, являются кладбища расположенные в: п. Персиановский, п. Кадамовский Октябрьского района Ростовской области. Муниципальное предприятие обязано  содержать места погребения  в соответствии с санитарными и экологическими требованиями  и правилами содержания мест погребения. 
11. Контроль деятельности Предприятия.

  11.1. Для осуществления общественного контроля деятельности в сфере похоронного дела при органах местного самоуправления могут создаваться попечительские (наблюдательные) советы по вопросам похоронного дела. Порядок формирования и полномочия попечительских (наблюдательных) советов по вопросам похоронного дела определяется органами местного самоуправления.

  11.2. Контроль деятельности Предприятия осуществляется органом, осуществляющим полномочия собственника имущества, закрепленного за Предприятием и другими полномочными органами.

  11.3. Предприятие в соответствии с Федеральным законом может иметь упрощенный состав годовой бухгалтерской отчетности. Бухгалтерская отчетность представляется в Государственную налоговую инспекцию, собственнику имущества.

12.Хранение документов Предприятия.
  12.1.Предприятие обязано хранить следующие документы:

· решение собственника имущества Предприятия о создании Предприятия и подтверждении перечня имущества, передаваемые Предприятию в оперативное управление, денежные оценки уставного фонда, а также иные решения, связанные с созданием Предприятия;

· Устав Предприятия, а также изменения и дополнения, внесенные в Устав и зарегистрированные в установленном порядке;

· документ, подтверждающий государственную регистрацию Предприятия;

· документы, подтверждающие права Предприятия на имущество, находящиеся на его балансе;

· внутренние документы Предприятия, положения о филиалах и представительствах Предприятия;

· решения собственника имущества Предприятия, касающиеся деятельности Предприятия;

· аудиторские заключения, заключения органов государственного и муниципального контроля и другие заключения, касающиеся деятельности Предприятия;

· книги регистрации захоронений, а также регистрации выдачи свидетельств по захоронению по мере окончания срока хранения передаются в архив;

· Предприятие хранит документы, предусмотренные п.9 настоящего Устава по месту нахождения его директора.

13. Реорганизация  и ликвидация предприятия

   13.1. Прекращение деятельности Предприятия может осуществляться в виде его ликвидации либо реорганизации (слияние, присоединение, выделение, разделение, преобразование) на условиях и в порядке, предусмотренных законодательством РФ по решению:

	
	- собственника его имущества; 

	
	-суда по основаниям и в порядке, которые установлены Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами


  13.2. Учредитель или орган, принявший решение о ликвидации, назначает по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию, ликвидационную комиссию и устанавливают порядок и сроки ликвидации в соответствии с действующим законодательством.

  13.3. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению предприятием. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс.

  13.4. После окончания срока для предъявления требований кредиторами (два месяца с момента публикации о ликвидации) ликвидационная комиссия составляет промежуточный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого юридического лица; перечень предъявляемых кредиторами требований, а также результаты их рассмотрения.

  13.5. Имуществом ликвидируемого предприятия  распоряжается ликвидационная комиссия в порядке очередности, установленной статьей 64 ГК РФ.
 13.6. Ликвидация предприятия считается завершенной, а предприятие – прекратившим свою деятельность с момента исключения его из Государственного реестра учреждений.

 13.7. При ликвидации и реорганизации предприятия увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством РФ.

 13.8. При реорганизации предприятия вносятся необходимые изменения в Устав и Государственный реестр учреждений. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, возлагавшихся на предприятие, к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством.
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